AGENDA - MR 3t van der Huchtschool

Vergadering: 4van6

Datum: maandag 24 maart 2025

Starttijd: 19:00 uur

Eindtijd: 21:00 uur

Locatie: 3e van der Huchtschool, lokaal groep 7
Voorzitter: Sandra Frederiks

Notulist: Margret de Rooij

Deelnemers:
- Jeenvan Arkel (oudergeleding)
- Jeroen Medema (oudergeleding)
- Margret de Rooij (oudergeleding)
- Wietse Kramer (personeelsgeleding)
- Sandra Frederiks (personeelsgeleding)
- Geertrui Meinema (personeelsgeleding)
- Dik Luschen (directie)

Agendapunt i Doel (meningvormend/
besluitvormend-
adviserend/

besluitvormend-

instemmend/
informerend)
Opening Voorzitter
Notulen Voorzitter Besluitvormend-
instemmend
Goedgekeurd en gedeeld in Parro
Post Voorzitter Informerend
Geen post.
Mededelingen Directie/Voorzitter Informerend
- Ouders
- Personeel
- Directie
- GMR
- TSO
Personeel:

Binnenkort lente ontbijt, knikkerkampioenschap, bezoek Kamp Amersfoort. Er is een
nieuwe zandbak op het schoolplein.

In het team is het gegaan over de urenverdeling voor de MR en GMR. De uren voor de
MR blijven gelijk. De MR leden geven aan dat de uren die zij hier nu voor krijgen
toereikend genoeg zijn. De GMR uren worden indien mogelijk opgeschroefd naar het
wettelijk aantal uren.



De interne audit is geweest. De 3° van der Hucht was de eerste bij wie de interne audit
is afgenomen. De uitkomsten hiervan komen aan bod binnen de MR zodra de
uitkomsten zijn uitgewerkt.

Informatieavond i.s.m. de 1° vd Hucht is geweest voor ouders van groep 5 t/m 8.
Er kwam een psycholoog spreken over gameverslaving en gedrag op social media.
Er komt nog een tweede avond door een andere spreker over schermtijd en
schermgebruik voor de ouders van groep 1 t/m 4. Aan de organisatoren wordt
voorgesteld om deze avond online toegankelijk te maken.

Directie:
De school heeft een nieuwe website. Het beeldmateriaal krijgt nog een update en ook
de teksten worden aangepakt. Hier wordt wellicht een tekstschrijver voor gevraagd.

Eris afgelopen vrijdag een open dag geweest. Er is helaas niemand gekomen, maar op
veel scholen was dit het geval. In Amersfoort organiseren ze deze open dag voor de 3°
keer. Ook daar was het de 1° keer erg rustig. Maar bij de 2° keer was het al drukker en
bij de 3° keer liep het pas echt goed. Daar hopen we natuurlijk ook op voor volgend
jaar.

Kwink is gestart. Kwink is een methode om sociaal-emotionele thema’s binnen de
klas bespreekbaar te maken en slaat goed aan bij zowel de leerkrachten als
leerlingen.

GMR:
Vakantierooster akkoord bevonden door GMR; meivakantie gelijk met VO.

Werving nieuwe MR (GMR) leden  Voorzitter Discussie-/
Besluitvormend

Verkiezing, GMR lid

Er zijn twee aanmeldingen voor de MR. De twee kandidaten hebben een stukje
geschreven en deze tekst wordt deze week gedeeld met alle ouder. We onderzoeken
de mogelijkheid om de verkiezing via Parro te laten verlopen met een poll.

Sandra zoekt uit wat de mogelijkheden zijn met Parro.

Margret zorgt voor aanvullende tekst bij de verkiezing.

Wietse zorgt voor de verzending.

Geertrui en Margret blijven volgend jaar GMR lid. Voor Margret wordt dat het laatste
jaar, navolgend jaar zit haar 2° termijn erop dus moet er een nieuwe GMR ouderlid
aangesteld worden.

Aanstelling nieuwe directie Voorzitter Informerend
Update BAC, vacature intern begeleider.



Voor de evaluatie: proces naar de MR.

TSO Margret/Dik Informerend
Update t.a.v. eetmoment door leerkrachten i.p.v. overblijffouders

We gaan het eetmoment dat nu door de overblijfouders wordt verzorgd bij de
leerkracht neerleggen.

Uitkomsten sociale vaardigheid Dik Informerend
Naar volgende vergadering

Jaarplan Dik Informerend
Tussentijdse evaluatie
Dik geeft een statusupdate over de actiepunten uit het jaarplan.

Opbrengsten midden CITO Dik Informerend
Doorstroomtoets
Naar volgende vergadering.

Werkverdelingsplan Dik Informerend

Rondvraag Voorzitter Informerend
Op de agenda: vormgeving MR vergaderingen nieuwe schooljaar



Doorlopende actielijst

Vergadering
30 september 2024

3 februari 2025

7 februari (uitloop
naar maandag 10
februari indien
nodig)

24 maart 2025

Wanneer
Volgende
vergadering

Dezelfde week

Uiterlijk 28 maart

4 april
Uiterlijk 7 april

Week van 7 april

Wat

Werving MR/GMR leden.
Documentatie doornemen,
grof tijJdpad maken
Uitnodiging/brief nieuw MR lid
opsturen

Opsturen uitnodiging/brief
nieuw MR lid via Parro en mail

Verkiezing MR uitzetten
- Tekst opmaak
kandidaten
- Stemformulieren
maken, printen,
uitdelen
- Stembus klaarzetten
Uiterste inleverdatum
stemformulieren
Stemmen tellen en
kandidaten informeren
Ouders informeren via Parro
nieuw MR lid

Wie
Margret en
Jeroen

Margret

Wietse



Doorlopende besluitenlijst

Vergadering

30 september 2024
30 september 2024
30 september 2024
30 september 2024
30 september 2024
3 februari 2025

24 maart 2025

Besluit

De MR verleent decharge voor de AC-gelden

De MR geeft akkoord voor het huishoudelijke reglement

De MR geeft akkoord voor het jaarverslag

De MR geeft akkoord voor de MR begroting

Eris voor dit jaar geen scholingsbehoefte

De MR verleent een positief advies voor het S.0.P.

Positief advies verleent aan het bestuur m.b.t. voordracht nieuwe
directie 3°vd Hucht



Agendapunten voor eerstvolgende vergadering

Eerstvolgende vergadering

Agendapunt

Verkiezing MR leden

Uitkomsten sociale vaardigheid

Opbrengsten midden CITO - doorstroomtoets
Vormgeving MR vergaderingen nieuwe schooljaar



