
Jaarverslag MR 3e Van der Huchtschool 2023/2024 
 
Voor u ligt het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van de 3e Van der Huchtschool. Dit 
jaarverslag beschrijft de activiteiten van de MR in het schooljaar 2023/2024. 
 
Wat doet de MR? 
In de Wet Medezeggenschap Onderwijs is de medezeggenschap van scholen geregeld. Deze wet 
bepaalt voor welke zaken het bestuur advies of instemming van (een geleding van) de 
medezeggenschapsraad moet vragen alvorens een voorgenomen besluit geëffectueerd kan worden. 
Taken en bevoegdheden van de MR zijn vastgelegd in een reglement. 
 
De leden van de MR worden rechtstreeks gekozen door de leden van de afzonderlijke geledingen 
(personeelsleden door het personeel, ouders door de ouders). Omdat de school onderdeel uitmaakt 
van de Stichting Van der Huchtscholen, zijn ook twee leden van de MR (een ouder en een 
personeelslid) lid van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) van de stichting. Wat de 
medezeggenschapsraad is op schoolniveau, is de GMR voor zaken op centraal niveau. 
Beleidsvoornemens die van toepassing zijn op alle scholen worden vanuit de stichting voorgelegd aan 
de GMR ter advisering of instemming. 
 
De wet schrijft precies voor op welke gebieden de directie en het bestuur van de school de MR (en 
GMR) om advies en instemming moeten vragen. In het geval van advies mag de MR alleen haar 
mening geven, instemming betekent dat de MR en de directie het met elkaar eens moeten zijn. Naast 
de formele bevoegdheden van de MR is zij vooral een klankbord voor de directie en een kanaal voor 
ouders met vragen of opmerkingen ten aanzien van het beleid. 
 
Wie zitten er in de MR? 
De MR bestaat uit een afvaardiging van leerkrachten (personeelsgeleding, 3 leerkrachten) en een 
vertegenwoordiging van de ouders (oudergeleding, 3 ouders) van de school. De schooldirectie maakt 
geen onderdeel uit van de MR, maar neemt op verzoek wel deel aan de vergaderingen. Het afgelopen 
schooljaar was Dik Luschen, directeur, bij alle vergaderingen aanwezig. 
 

Personeelsgeleding Periode lidmaatschap Rol(len) 
Wietse Kramer Lid sinds september 2017 Voorzitter sinds november 

2018 
Sandra Frederiks Lid sinds september 2021 MR lid  
Geertrui Meinema Lid sinds september 2022 MR lid en GMR lid 

 
Oudergeleding Periode lidmaatschap Rol(len) 
Jeroen Medema Lid sinds september 2023 MR lid 
Margret de Rooij-Hagen Lid sinds september 2019 MR lid en voorzitter GMR 
Jeen van Arkel Lid sinds september 2022 MR lid 

 
Dit schooljaar is de samenstelling van de MR iets gewisseld, dit keer binnen de oudergeleding. Dit jaar 
heeft Jeroen Medema plaatsgenomen in de MR, ter vervanging van Daphne Schillemans. 
 
  



Ambities 2023/2024 
We zijn er als MR om samen met de directeur de doelstellingen van de school te verwezenlijken. We 
nemen deze rol serieus en willen de medezeggenschap zo organiseren dat onze wettelijke taak zo 
goed mogelijk wordt vormgegeven. We willen de verantwoordelijkheid die de wet bij de MR legt 
volledig en naar behoren dragen. De MR wil transparant zijn naar, en duidelijk communiceren met, 
ouders, personeel en directie. 
 
Net als voorgaande jaren blijft een van de belangrijkste doelen van de MR om in te zetten op het 
versterken van de PR/Branding van de school om zo het werven van nieuwe leerlingen te bevorderen. 
Daarnaast blijft het doel om de zichtbaarheid van de MR binnen de school te vergroten.  
 

Terugblik 2023/2024 
De MR kijkt positief terug op het afgelopen schooljaar. Er waren dit schooljaar 6 MR vergaderingen op 
31 oktober, 4 december, 26 februari, 3 april, 3 juni en 8 juli. De notulen van al deze vergaderingen zijn 
te vinden op de website van de school.  
Onderwerpen die als een rode draad door alle vergaderingen zijn gegaan dit jaar zijn het wel/niet 
organiseren van een ouderavond (of andere vorm daarvan) en TSO (tussenschoolse opvang). 
 
Advies en instemmingsonderwerpen 

De MR heeft afgelopen schooljaar tijdens de vergaderingen onder andere gesproken over: 
• TSO (tussenschoolse opvang); 
• Schoolstraat; 
• Trendanalyses o.b.v. de cito-toetsen; 
• Gebruik Parro; 
• Ouderavond wel/niet; 
• School begroting; 
• WMKPO; 
• Sociale vragenlijst leerlingen; 
• Schoolgids. 

 
Verder is met regelmaat gesproken over de voortgang van de school in het algemeen aan de hand van 
de mededelingen van de directie, waarbij ook stil is gestaan bij terugkerende onderwerpen zoals de 
begroting en de jaarrekening, cito-uitslagen, het aantal leerlingen, relevante ontwikkelingen op 
stichtingsniveau en het bestuursformatieplan. Voor meer inhoudelijke informatie verwijzen we graag 
naar de notulen van de vergaderingen die op de website van de school te vinden zijn.  
 
Besluitenlijst schooljaar 2023/2024 
De MR heeft het afgelopen schooljaar de onderstaande besluiten genomen. 

Vergadering Besluit 
31-10-2023 De MR heeft het huishoudelijk reglement vastgesteld. 
31-10-2023 De MR heeft ingestemd met het jaarverslag 2022/2023. 
31-10-2023 De MR heeft de AC-kasmap vastgesteld. 
31-10-2023 De MR heeft de begroting van de MR voor 2023/2024 vastgesteld. 
31-10-2023 De vergaderdata voor dit schooljaar zijn vastgesteld 
31-10-2023 Jeroen gaat de MR Start cursus (online) volgen. Verder is er geen 

scholingsbehoefte. 
31-10-2023 De MR heeft de schoolgids goedgekeurd n.a.v. de laatste aanpassingen. 
04-12-2023 De MR heeft het zorgplan goedgekeurd. 
26-02-2024 De MR heeft de school begroting goedgekeurd. 



03-06-2024 De MR heeft het vakantierooster voor 2024/2025 goedgekeurd. 
03-06-2024 Het (eventueel) organiseren van een ouderavond (of andere vorm) wordt 

verplaatst naar volgend schooljaar, zodat aansluiting gezocht kan worden 
met de ouderenquête die in de 1e helft van het schooljaar wordt afgenomen. 

08-07-2024 De MR geeft akkoord voor het schoolplan/jaarplan 2024/2025. 
08-07-2024 Besluitvorming over schoolgids wordt verplaatst naar eerstvolgende 

vergadering van het volgende schooljaar i.v.m. technisch probleem. 
08-07-2024 Begin volgend schooljaar wordt een extra vergadering ingelast betreft TSO. 

 
 
Financiële verantwoording boekjaar 2023/2024 
De MR heeft jaarlijks een budget ter grootte van € 1000,00 dat besteed kan worden aan 
deskundigheidsbevordering, onkosten gemaakt door MR-leden en het organiseren van 
activiteiten. In het boekjaar 2023/2024 waren de volgende posten begroot. 
 

Omschrijving Kosten 
Opleidingen en cursussen €850,- 
Attenties i.v.m. afscheid/ziekte  €100,- 
Diverse overige benodigdheden €50,- 
Totaal €1000,- 

 
De MR heeft in het schooljaar 2023/2024 geen kosten gemaakt en het budget niet gebruikt.  
 


